2. KVALITA PRACOVNI SiLY

V €Rjsou
nejpocetnéjsi
skupinou
pracovni sily
i nadale
stifedoskolsky
vzdélani bez
maturity

Vzdélanostni
uroven pracovni
sily v Praze je nad
prumérem CR

Pracovni sila v Praze urovni vzd&lanosti prevySuje pramér Ceské republiky.
Za poslednich deset let doSlo ke zmé&nam struktury na celorepublikové drovni, tyto
vyvojové trendy jsou je$té vyraznéjsi v Praze. V CR doslo v obdobi 2000-2009 k rlstu
pracovni sily o 140 tis. osob. Osob se zakladnim vzdélanim a stfednim bez maturity
ubylo, naopak doSlo ke zvySeni pracovni sily se vzdélanim stfednim s maturitou
(0170 tis.) a vysokoskolskym (235 tis. osob). Nejdynamiétéji roste skupina
vysokoskolsky vzdélanych ekonomicky aktivnich obyvatel, kterd na

celorepublikové urovni tvofi 16,4 % pracovni sily.

Slozeni ekonomicky aktivnich osob podle vzdélani v Praze je dlouhodobé odlisné
od celorepublikové urovné. Shodné s vyvojem v celé republice doSlo ke zvyseni
pracovni sily (v Praze o 40,5 tis. osob). Ubytek zaznamenaly skupiny se zakladnim
a stfednim vzdélanim bez maturity, vzrostl pocet pracovnich sil ve skupinach se
vzdélanim stfednim s maturitou a vysokos$kolskym. NejpocetnéjSi skupinou byla
v roce 2009 pracovni sila stiedoSkolsky vzdélana s maturitou (44,4 %), druhou
nejpocéetnéjSi skupinou jsou vysokoSkolsky vzdélani pracovnici (31,4 %).
Stfedoskolsky vzdélani bez maturity tvofili v roce 2009 20,9 % celkové pracovni sily
v Praze. Rozdilna struktura ekonomicky aktivnich osob se odrazi i v primérném poctu
let Skolni dochazky ekonomicky aktivnich osob. Vzdélanostni troven v krajich CR je
pomérné vyrovnana, nad praimérem CR (12,6 let dochazky) jsou pouze kraje Praha
(14,0) a Jihomoravsky (s Brnem jako krajskym méstem, 12,9 let Skolni dochazky).

Graf €. 13 Proména na trhu prace podle vzdélani Graf €. 14 Vzdélani ekonomicky aktivnich obyvatel
v Praze v obdobi 2000-2009 v Praze podle véku v roce 2009
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Obrat na trhu
prace v letech
2000-2009 cinil
témér 230 tis.
osob; touto
zménou dochazi
ke zvySovani
vzdélanostni
urovné pracovni
sily

K proméné pracovni sily a tim padem i jeji charakteristiky dochazi nékolika zpUsoby.
Za prvé se jedna o ,pfirozenou obménu“, kdy starsi lidé odchazeji do diichodu
a mlads$i naopak vstupuji na trh prace. Pramérny vék odchodu do diichodu byl v CR
v roce 2009 60,6 roku. Primérna doba skolni dochazky byla ve stejném roce v Praze
14 let. MUzeme tedy predpokladat, ze ekonomicky aktivni osoby ve véku 20-29 v roce
2009 jsou nové prfichozi na trh prace a osoby ve véku 60-69 zmenSené o ekonomicky
aktivni jsou osoby, které z trhu prace odesly v obdobi let 2000-2009. Celkovy obrat
této promény pracovni sily je téméf 230 tis. osob, 123 tis. jsou nové pfichozi,
105 tis. osob jsou osoby, které trh prace v letech 2000-2009 opustily. Jak je vidét
na grafu €. 13, nové prichozi plné nahradili odchozi s iplnym stfedoskolskym
a vysokoskolskym vzdélanim, méné prislo na trh prace osob se stfedoskolskym
vzdélanim bez maturity a se zakladnim vzdélanim. Graf ¢. 14 popisuje skute¢nost,
Ze na trhu prace zastavaji déle osoby s vy$sim dosazenym vzdélanim.

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V HL. M. PRAZE V LETECH 2000 AZ 2009 (VYBRANE KAPITOLY)

12



Obrat stéhovanim
osob ve véku 20-

64 let ¢inil v Praze
v letech 2000-2009
477 tis.

Nejpoéetnéjsi

skupinou obyvatel

podle oboru vzdé-
1ani jsou technic-

ké obory, vyroba a

stavebnictvi;
nejdynamictéji se
zvysuje pocet

osob se vzdéla-
nim v oboru
pfirodnich véd,

matematiky a

informatiky

Dalsim divodem promény kvality pracovni sily jsou vzdélanostni a kvalifikacni
charakteristiky osob, které se z Prahy vystéhovavaji a osob, které se do Prahy
pristéhovavaji. Bohuzel takové udaje ani dlivod stéhovani nemame k dispozici. Obrat
stéhovani osob ve véku 20-64 let v letech 2000-2009 &inil v Praze 477 tis. osob, coz
predstavuje vice nez polovinu (57 %) poctu osob v této vékové skupiné bydlicich na
uzemi Prahy v roce 2009. Vzhledem k pozici Prahy coby centra pracovnich pfilezZitosti
ale mizeme predpokladat, Zze stéhovani za praci tvofi vyznamnou ¢ast celkové migrace
osob. Ani udaje o migraci osob nepopisuji Uplné celkovou proménu pracovni sily.
Osoby, které se ucastni prazského trhu prace, nemusi bydlet na uzemi hlavniho
mésta. Obdobné osoby, které z mésta odesly, mohou stale pusobit na pracovisti
v Praze (jde zejména o osoby, které se prest&hovaly do suburbanizacnich oblasti
v okoli Prahy).

Kvalifika&ni arover pracovni sily uréuje kromé& stupné& vzdélani i obor studia. Udaje
podle obor(l studia jsou k dispozici pouze za obyvatelstvo stars$i 14 let, v této skupiné
populace se nachazi nejvice ekonomicky aktivnich obyvatel. Je vSak nutné mit na
zfeteli, Ze jsou zde zahrnuty i osoby, které se jesté vzdélavaji a osoby, které jiz na trhu
prace nejsou aktivni. SloZeni obyvatelstva podle oboru studia byl v CR i Praze v roce
2009 obdobny, vyznamné je zastoupeni technickych obora (véetné dopravy,
vypocetni techniky a telekomunikaci), vyroby a stavebnictvi (v Praze 30,7 %
obyvatel 15letych a starSich), a dale spolecenskych véd, obchodu a prava
(v Praze 23,9 %). V hlavnim mésté je dale vys$Si zastoupeni obyvatel 15letych a
starSich v oborech vzdélani humanitnich véd a umeéni (5,5 %), pfirodnich véd,
matematiky a informatiky (3,9 %) a zdravotnictvi a socialnich sluzeb (5,1 %). Skupina
obyvatel s obory vzdélani zaméfenych na sluzby tvofi v Praze tieti nejpocetnéjsi
skupinu obyvatel podle oboru vzdélani, jeji zastoupeni je v Praze (6,8 %) nizsi nez
v pruméru za CR celkem (7,1 %). V obdobi 2002-2009 rostl v hlavnim nejvice pocet
osob s oborem vzdélani pfirodnich véd, matematiky a informatiky (jejich poc€et se za
sledovanych 8 let vice nez zdvojnasobil) a humanitnich véd a uméni.

Graf €. 15 Obyvatelstvo 15leté a starsi podle oboru vzdélani v letech 2002-2009
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Mladsi obyvatelé Vystudované obory jsou rozdilné zastoupeny ve skupinach obyvatel podle véku.

Prahy se ve vétsi Tyto rozdily nejsou pfili§ vyznamné, pfesto muizeme pozorovat uréity vyvoj
mife vénuji studiu v preferencich obyvatel (nebo dostupnosti urcitych oborli vzdélani) co se tyka
spoleéenskych véd, zameéreni pfipravy na budouci povolani. V Praze dochazi k postupnému snizovani
obchodu a prava, zastoupeni technickych obori, vyroby a stavebnictvi, v mladSich skupinach

sluzeb; pokles zajmu Podle Véku je jejich zastoupeni nizsi (32,4 % ve vékové skupiné 30-39letych proti

o technické obory a 378 % ve véku 50-59 let). U mladSich ro¢niku je nizs$i zastoupeni osob, které

pfirodni védy neni vystudovaly v oborech pfirodnich véd, matematiky a informatiky. Naopak u

vyznamny mladSich skupin obyvatel jsou vice zastoupeny obory spole¢enskych véd,
obchodu a prava (28,9 % u tficatnikl oproti 25,1 % u padesatnik(i). Obdobné
tendence pozorujeme u oborl sluzeb a zdravotnictvi a socialnich sluzeb.
Vystudované obory jsou také zavislé na stupni dokonéeného vzdélani (nékteré obory
jsou vyucovany spiSe na stfednich Skolach, nékteré na Skolach vysokych). Vyuka
obord na rlznych stupnich se mohla v pribéhu druhé poloviny 20. stoleti ménit.
Preferované obory podle véku obyvatel jsou tak opét podminény dostupnosti
uréitych stupna skol a oborti na nich vyuc¢ovanych. Napfiklad technické obory,
vyroba a stavebnictvi a obory sluzeb jsou vice zastoupeny u obyvatel s nejvy$Sim
dokon&enym stupném vzdé&lani stfednim bez maturity. U obyvatel s Uplnym stfednim
vzdélanim jsou ve vétS§i mife zastoupeny obory zdravotnictvi a socialni péce,
spole¢enské védy, obchod a pravo, dale obory sluzeb a samoziejmé v3eobecné
vzdélani (gymnazia). Obory pfirodnich véd, matematiky a informatiky, obory
vzdélavani a vychovy (ucitelé) a humanitni obory jsou doménou studia na vysokych
Skolach. Dalsim faktorem vlivu na oborové vzdélani pracovni sily je ménici se
zaméreni ekonomiky, velikost tohoto vlivu v8ak na zakladé dostupnych udajl
nemulzeme hodnotit.

Graf €. 16 Obory vzdélani ve vybranych vékovych Graf €. 17 Obyvatelé Prahy starsi 14 let
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Lidské zdroje ve
védé a technologiich
— novy pohled na
kvalifikaci pracovni
sily

V Praze je vétsi
zastoupeni jadra
lidskych zdroju
(HRSTC) pro védu a
vyzkum; v celé CR
dochazi k rychlej-
Simu rastu zastou-
peni HRST na
praceschopném
obyvatelstvu

Intenzita studia na
strednich Skolach se
v Praze zvysuje;
stredni skoly

v hlavnim mésté
slouzi i obyvateliim
z okolnich regiont

Kvalitu lidskych zdrojii mizeme hodnotit i prostfednictvim ,lidskych zdroji ve védé a
technologiich® (LZVT, anglicky Human Resources Devoted to Science &
Technology, HRST). Tato skupina lidskych zdroji sehrava kli¢ovou ulohu v procesu
vytvareni a transferu znalosti, jeZ jsou jednim ze zasadnich prfedpokladil zajisténi
dlouhodobé udrziteiného ekonomického a technologického rozvoje® Vyvoj
a zavadéni novych technologii klade zvySené poZadavky na pracovni silu. LZVT
tvofi skupinu pracovni sily, ktera takovym pozadavkim vyhovuje. Lidské zdroje ve
védé a technologiich jsou definovany jako osoby, které spliuji alespon jednu
z nasledujicich podminek: uspé&sné ukongcili terciarni udroven vzdélavani
(bakalarské (ISCED stupen 5A), magisterské (5B) a doktorské (6) studijni programy)
nebo jsou zaméstnany ve védeckych a technickych oborech zaméstnani (KZAM
— R hlavni tfida 2 (Védecti a odborni duSevni pracovnici) a 3 (Technicti, zdravotnicti,
pedagogitti pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech)).

| HRsTClore)* |
| osobykiedmaji |
| Gspéinéukonéeng |
| terciarnivzdélani a
| zéroven pracujive
| WaT povolanich
|

L

LARSTE(ducation)”
zarazeny na zakladé
podminky vzdélani —
uspéiné dokondily
terciarni Uroven
vzdélavani

JHRSTO|ccupation]’
zarazeny nazakladé
podminkyzaméstnani —
lvykonavaji pracovni Sinnost
| vramcivédeckjchnebo
| technickychzaméstnani

Lidské zdroje pro v&du a technologie tvorily v Ceské republice v roce 2009 &tvrtinu
celkového poctu obyvatel 15letych a starSich. Zastoupeni takto definované pracovni
sily ve sledovaném obdobi let 2000-2009 setrvale rostlo. V obdobi 2000-2009 doslo
ke zvySeni LZVT o 31,9 %, zastoupeni na poctu obyvatel 15letych a starSich se
zvySilo o 5,5 procentniho bodu. V Praze tvofi LZVT vyznamnéjsi cast
praceschopného obyvatelstva, narist této slozky pracovnich sil nebylo
v hlavnim mésté tak vyrazné (v obdobi 2000-2009 se jejich pocet zvysil o 26,4 %).
Tento rist se na zastoupeni LZVT na praceschopném obyvatelstvu projevil
zvysenim o 6,6 procentniho bodu (na 41,9 % v roce 2009). Na rozdil od situace
v celé CR pozorujeme v Praze vétsi zastoupeni ,jadra“ LZVT, naopak v celé CR
do této kvalifikované ¢asti pracovni sily patfi ve vétsi mife lidé, ktefi pfimo plsobi ve
védeckych a technickych zaméstnanich (bez ohledu na dosazené formalni
vzdélani).

Rozsah studia na stfednich $kolach muizeme hodnotit na zakladé poméru zaki
stfednich Skol (denniho studia) k poctu osob ve veku 15-18 let (tedy véku obvykle
dochazky do stfednich Skol). V CR celkem byl tento pomér v roce 2009 107,5
zaku stiednich skol na 100 obyvatel ve véku 15-18 let. Vétsi pocet zakl
vzhledem k obyvatelstvu této vékové skupiny je zpUsoben S$irsim zameéfenim
stfednich $kol, které vyuzivaji i osoby starsi 18 let. V Praze pfipadalo na 100 osob
ve véku 15-18 let v roce 2009 151,3 zaku stfednich $kol. Tento nepomér je
zpusoben skute¢nosti, Zze infrastruktura hlavniho mésta slouzi i pro obyvatele
jeho okoli, velké Easti Stredoceského kraje. Rozsah stfedoskolského studia se
v Praze od roku 2003 (kdy jsou k dispozici prvni srovnatelna data) zvysil, stejné tak
je tomu i ukazatele za Gzemni Uroven celé republiky.

2 | idské zdroje pro informacni technologie. CSU. [online]. Dostupné na http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i
/lidske_zdroje_pro_informacni_technologie
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Graf €. 18 Zménalli

dskych zdroju ve védé Graf €. 19 Podil zasoby lidskych zdrojiu pro védu

a technologiich v obdobi 2000-2009 a vyzkum na poétu obyvatel 15letych a starSich

v letech 2000-2009 (v %)

CR Praha
2500 - D0
40 -
2000 400 - L
2 30
2 1500 4 300
nl % M
W
F 1000 - I 200 - 20 Q
500 . 100 I 10 -
0 r . 0 r
2000 2000 2000 2000 0
8 5 8§ 8 3 8 8 5 8 3
pouze na zakladévzdelani 2 2 8 8 28 8 8 £ 8 8§
mjadro
pouze nazakladézamestnani e=Ome CR === PHA

V Praze Zaci vice
studuji studijni
obory s maturitou;
podle oborového
zaméreni studia
Z4aci vice preferuji
spoleéenské
nauky, sluzby,
obory o kulture a
uméni

Rozsah studia na
vysokych Skolach
roste; zvysuje se
podil studentt
soukromych Skol
na celkovém
poctu vysokoskol-
skych studentu

V Praze v roce 2009 navstévovali 2aci stfednich Skol nej€astéji studijni obory ukoncené
maturitou (79,5 % z celkového poctu 74 tisic zakl v€etné ,nedennich” forem studia),
obory svyutenim navstévovalo 126 % zakd, nastavbové studium 74 %
a stfedoskolské studium bez vyuéniho listu pouhé 0,5 % zaki. Historické udaje mame

v v

o

k iuplnému stiedoskolskému studiu (s maturitou) na ukor ostatnich "stupnu
stfedoskolského studia. V Praze také vétsi podil stfedoSkolskych zaka navstévuje
gymnazia, jako krok k budoucimu studiu na vysoké skole. Z hlediska oborového
zaméfeni zakl pozorujeme stejnou situaci jako u soucasného vzdélani populace
hlavniho mésta. V Praze Zaci stfednich Skol ve vétSi mife navstévuji obory
spolecenskych véd a obory zamérené na sluzby, dale obory vyuky kultury
a umeéni. Naopak v Praze zaci méné studuji obory technické a obory zemédélsko-
lesnické a veterinarni. Tato situace Uzce souvisi s pfedchozim hodnocenim dochazky
podle typu Skoly, kdy urcité stupné skol a zde vyu€ované obory souviseji. DalSim
davodem téchto rozdilli v zaméfeni studia zaki je zaméreni ekonomiky v misté
bydlisté a nabidka oboru na stfednich Skolach.

Rozsah studia na vysokych skolach vzrasta. Oproti roku 2001, kdy na kazdych 100
bydlicich obyvatel ve véku 20-29 let pfipadalo 17,2 studentl vysokych $kol (s bydlistém
v kraji), v roce 2009 ¢inil tento pomér jiz 27,7. U divek byl tento narust rychlejsi,
v roce 2009 byl pomér u zen 31,0. V Praze je rozsah vysokoSkolského studia vyssi
nez v primeéru za celou CR (24,3). Divodii mlze byt nékolik, pravdépodobné plsobi
v kombinaci: vysokoskolsky vzdélani rodi¢e budou mit astéji déti na vysokych Skolach,
trh prace v Praze pozaduje vzdélanéjsi pracovni silu, dostupnost a kapacita vysokych
skol v misté bydlisté. Spole¢né s poctem studujicich stoupa i pocet absolventl
vysokych skol v kraji. Vysoka poptavka po studiu na vysokych skolach umoznil
v Praze vznik fady soukromych vysokych Skol, které se vice specializuji na
bakalarské studijni programy. V roce 2001 na soukromych vysokych $kolach
studovalo 4,7 % studentl (bydlicich v Praze), v roce 2009 to byl témér kazdy ctvrty
vysokoskolak z Prahy.
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Graf €. 20 Nové pfijati zaci stfednich Skol Graf €. 21 Pocet studentt vysokych skol

podle oboru studia

s bydlistém v Praze na 100 obyvatel
ve véku 20-29 let
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Studenti soukro-
mych vysokych
Skol se na celko-
vém poctu podileji
stale vice; z cel-
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studujicich na
prazskych Sko-
lach tvofi 78 %
obyvatelé jinych
kraji CR

V pribéhu hodnoceného obdobi doslo k rozdéleni vysokoskolského studia do tfi na
sebe navazujicich stupnli, bakalarského, magisterského a doktorského (krok
ke sjednoceni vzdélavacich systémd v ramci EU). S touto proménou ¢eského Skolstvi
registruieme mohutné zvySeni poétu studentii na bakalarském ,stupni“
vysokoskolského studia. Rozdélenim studia doslo k poc&ate€nimu poklesu
magisterskych student(, tento pokles je spiSe administrativni (prvni tfi roky studia jsou
vSichni vysokoskolsti studenti vedeni jako bakalafi). Pocet studenti magisterského
studia od roku 2006 opét roste (po prfedpokladaném postupném zavedeni tohoto
systému vysokoskolského studia). V prabéhu let 2000-2009 doslo k vyznamnému
zvyseni poc¢tu studentll na prazskych vysokych skolach. Kapacita téchto skol zna¢né
prevySuje potencialni pocet studentl pfimo z Prahy, vyznam fady vysokych $kol se
sidlem v Praze je celostatni. V roce 2009 na prazskych vysokych skolach studovalo
142,9 tis. studentt, pouze 32,0 % tohoto poctu tvorili obyvatelé hlavhiho mésta.
Prazsti studenti Siroce vyuzivaji dostupnost vysokych skol v kraji bydlisté, mimo
Prahu jich studuje pouze 10,7 % celkového poétu. Oborovou strukturu studentd
vysokych skol a jeji proménu mizeme hodnotit pouze na drovni CR celkem. Mezi
roky 2002 a 2009 doslo k poklesu zastoupeni studentt technickych véd zejména
na ukor zastoupeni spoleéenskych véd. Zajem studentl o obory studia a Uspésnost,
s jakou jsou pfijati, je rozdilna. Zatimco nejniZsi uspé&snost (méfena podilem zapsanych
studentll k po¢tu uchazec¢l o studium, ktefi se dostavili k pfijimacimu fizeni) je
u pravnich véd, 33,2 %, nejvyssi je u technickych véd, 76,0 %.
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Na prazskych
Skolach pozoru-
Jjeme rostouci
podil nedennich
forem studia; vice
jsou zastoupeni
starsi studenti

Rekvalifikace jsou
vice uplatriovany
v pruméru za
celou republiku;
rekvalifikace

v Praze jsou méné
zaméfeny na
profesni a rozsi-
fovaci, nejpocet-
néjsi skupinou
jsou kurzy IT

Dulezitost stupné dosazeného vzdélani (a pfipadné oborové kvalifikace) si obyvatelé
Prahy uvédomuiji stale vice. O tomto faktu svéd¢i stoupajici podil zaka a studentq,
ktefi si vzdélani a kvalifikaci dopliiuji pfi zaméstnani (vliv mohou mit i studenti
prezenc¢ni formy, ktefi z ddvodu vstupu na trh prace pfechazeji na jiné formy studia).
Tento vyvoj je zejména zfetelny u nastavbového studia (mezi lety 2002 a 2009 se zvysil
o 3,3 procentniho bodu), obord vyssich odbornych skol (o 6,3 p.b.) a programi
bakalafského (o 4,8 p.b.) a magisterského (o 16,1 p.b.) vysokoskolského studia.
Obdobny vyvoj zastoupeni studujicich pfi zamé&stnani pozorujeme i na urovni celé
republiky. Se vzrustajicim podilem kombinované a distanéni formy studia na
vysokych Skolach pozorujeme i mirné rostouci zastoupeni starSich vékovych
mezi studenty téchto programu (za uzemni Uroven celé CR). Oproti roku 2002 bylo
v bakalafskych studijnich programech nizsi zastoupeni 25-29letych student(l, zvysil se
podil 30letych a starSich. U magisterskych program0 pozorujeme zvyS$eni zastoupeni
studentl ve véku 25-34 let.

Dalsi moznosti zvySeni kvalifikace jsou rekvalifikacni kurzy pro uchaze¢e o zaméstnani.
Pocet rekvalifikaci pro prazské uchaze¢e o zaméstnani rostl do roku 2007. Od tohoto
roku, kdy se v souvislosti s dopadem ekonomického oslabeni na trh prace zacalo
vyplacet vice davek v nezaméstnanosti, doslo k poklesu poctu rekvalifikaci.
Rekvalifikace jsou jednim z nastrojd aktivni politiky zaméstnanosti (APZ). Rekvalifikace
se na celku podpofenych osob nékterym z nastroji aktivni politiky zameéstnanosti
v Praze v roce 2004 podilely 77,9 %, v nasledujicich letech byly rekvalifikace
podporovany mensi mérou (v roce 2009 to bylo 58,2 %), ke zvySeni podpory této formé
APZ doslo opét mezi roky 2008 a 2009. Podil rekvalifikaci na celkovém poctu uchazec€d
o zaméstnani mél v obdobi 2000-2009 rostouci tendenci, k poklesu doslo opét od roku
2007, kdy doslo k poklesu rozsahu rekvalifikaci zaroven se zvySenim poétu
uchazecu o zaméstnani. Zaroven je rozsah rekvalifikaci v Praze mensi (3 — 11 %
uchazegll), nez je tomu v priméru za CR. V Praze v roce 2009 byly nejpoéetnéjsi
rekvalifikace kurzy IT (41,2 %), nasledovaly profesni rekvalifikace (36,8 %),
rozSifeni kvalifikace (11,3 %), velmi maly podil pfipadal na kurzy podnikani
(1,7 %). Tato struktura se odliSuje od slozeni rekvalifikaci za celou republiku,
nejcastéjsim typem jsou profesni rekvalifikace, které se spolu s rozsifenim kvalifikace
na celkovém poctu podileji 78,9 %. Zvysené je i zastoupeni kurz(i podnikani, naopak
kurzy IT tvofi pouhou osminu celkového poctu rekvalifikaci. S touto skladbou
rekvalifikagnich kurzd souvisi i jejich délka, v CR celkem jsou vice zastoupeny delsi
kurzy. Mezi uéastniky rekvalifikaci je zvySené zastoupeni (vzhledem ke slozeni
uchazecti o zaméstnani) osob se stredoskolskym vzdélanim s maturitou.
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